OBIETTIVI DI SOSTENIBILITA’

GOAL 1: SALUTE E BENESSERE
Attuare politiche volte alla riduzione progressiva degli incidenti e degli infortuni sul lavoro

Rafforzare la prevenzione di abuso di sostanze, tra cui abuso di stupefacenti e I'uso
nocivo di alcool entro il 2025.

GOAL 2: ISTRUZIONE DI QUALITA
Incentivare I'apprendimento con listituzione di premi e borse di studio per i figli dei

dipendenti maggiormente profittevoli, entro il 2025.

GOAL 3: UTILIZZO DI ACQUA

Ridurre del 20% i consumi idrici aziendali entro il 2025.

GOAL 4: ENERGIA PULITA E ACCESSIBILE
Manutenzione e ottimizzazione degli impianti fotovoltaici aziendali per il consumo di

energia rinnovabile, entro il 2025.

GOAL 5: CONSUMI RESPONSABILI

Sostituire gli interruttori per illuminazione dei locali uffici, refettori e servizi igienici con
rilevatori di movimento al fine di ottimizzare il consumo di corrente elettrica, entro il 2025.
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